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PIANO di LAVORO del Docente 

per le classi degli indirizzi Professionali Nuovo Ordinamento (D.Lvo 61/2017) 

Classe 1AS Indirizzo SOCIALE 

Disciplina METODOLOGIE OPERATIVE

Docente ANNAMARIA APREA
a. s. 2025 2026

Codice Unità Didattiche Ore 

1° Quadrimestre 

A1 

BPROSOC 

Unità di apprendimento “……” IL DIPLOMATO NEI SERVIZI PER LA 

SANITA’ E ASSISTENZA SOCIALE 

Il ruolo dell’oss 40 

L’animazione nelle strutture socio sanitarie 

COMPETENZE conocere l’oss 

CONOSCENZE gli obiettivi e le tecniche di animazione 
ABILITA’ riconoscere i materiali e gli strumenti utili nell’animazione 

A2 

BPROSOC 

Unità di apprendimento“……”LA COMUNICAZIONE 

Gli elementi della comunicazione 50 

La comunicazione ella relazione di aiuto 

COMPETENZE agire per favorire il superamento di pregiudizi nell’ambito 

sociale e scolastico 
CONOSCENZE modi e forme della comunicazione 

ABILITA’ riconoscere gli stereotipi 

2° Quadrimestre 

B1BPROSOC Unità di apprendimento“……” IL GRUPPO 70 

La socializzazione nell’ambito dei servizi sociali 

I gruppi di lavoro 

COMPETENZE partecipare e cooperare nei gruppi di lavoro e in ambito 

scolastico 

CONOSCENZE il gruppo e le sue dinamiche 

ABILITA’ esporre le proprie idee all’interno di un gruppo di lavoro osservando 

le regole dello scambio comunicativo 
B2BPROSOC Unità di apprendimento“……”IL WELFARE STATE 40 

La nascita del welfare state 

Il terzo settore 

COMPETENZE costruire mappe dei servizi 

CONOSCENZE l’evoluzione del welfare state 
ABILITA’individuare le diverse tipologie di servizi 

Verifiche previste nell’anno 

n° Scritte – per una stima di ore 31 

n° Orali – per una stima di ore 

n° Altra tipologia – per una stima di ore 
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Unità di Apprendimento multidisciplinari (Educazione civica, altre UdA 

multidisciplinari…) 

132 

Cremona _01 OTTOBRE 2025 Il Docente Annamaria Aprea 

Totale ore di lezione del corso      

Nota: Il piano annuale per classe - disciplina è un preventivo che evidenzia le Unità di Apprendimento con le rispettive Unità didattiche che si 

intendono sviluppare e il tempo impiegato, il numero di verifiche che si intendono effettuare e la stima totale delle ore del corso che corrisponde 

al monte ore curricolare della disciplina. Le Unità di Apprendimento, il codice e il titolo delle Unità didattiche fanno riferimento alla 

progettazione per disciplina (Piano standard di disciplina) depositata presso l'Istituto dal Coordinatore di disciplina. Questa scheda va caricata 

on line sul sito dell’Istituto e va presentata alla classe come parte integrante del Contratto formativo. 


