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SSTENA QUATA CERTIRCATO




PIANO EDUCATIVO INDIVIDUALIZZATO

Cognome__________________________  Nome______________________________

Codice fiscale _____________________________________
Anno scolastico______________________Classe/sezione_________________________________________

ACCORDI PRELIMINARI ALLA STESURA DEL PIANO EDUCATIVO INDIVIDUALIZZATO
dell’alunno
.

nato a
il
...

residente a
in Via
tel..................

INTERVENTI RIABILITATIVI ED EDUCATIVI
	Diagnosi rilasciata da: 

	In data: 


Interventi riabilitativi in orario scolastico (con uscita dalla scuola per recarsi c/o strutture specialistiche)

Tipo di intervento: (medico specialistico, neuropsichiatrico, psicologico, logopedico, psicomotorio, altro)

Operatore di riferimento:

Modalità

Tempi: 

Metodologia di raccordo:

Interventi riabilitativi in orario extra-scolastico
Tipo di intervento: (medico specialistico, neuropsichiatrico, psicologico, logopedico, psicomotorio, altro)

Operatore di riferimento:

Tempi:

Modalità: 

Metodologia di raccordo:
Interventi educativi territoriali
Tipo di intervento:

Operatori di riferimento:

Tempi:

Modalità:

Metodologia di raccordo: 
Riportare sintesi dei Progetti attuati (finalità, attività, modalità e tempi di svolgimento, criteri e strumenti di verifica e valutazione, modalità di documentazione per la trasferibilità…….)

GRUPPO TECNICO OPERATIVO
Dirigente scolastico
	Cognome e nome


Insegnante/i di sostegno della classe e Coordinatore di classe
	Cognome e nome
	Docente di

	
	

	
	

	
	

	
	


Assistente per l’autonomia/Operatore per l’integrazione
	Cognome e nome
	del Comune di (Cooperativa)

	
	


Genitori
	Cognome e nome
	Riferimenti telefonici

	
	

	
	


Responsabile ASL/NPI (o suo delegato)
	Cognome e nome
	Riferimenti telefonici

	
	


Altre figure 
	Cognome e nome
	Qualifica
	Riferimenti telefonici

	
	
	


PER L’ANNO SCOLASTICO IN CORSO: Personale socio-sanitario di riferimento (pubblici e privati)

· Neuropsichiatra____________________________________________________________

· Psicologo ________________________________________________________________

· Terapista riabilitazione  _____________________________________________________

· Assistente sociale _________________________________________________________

· Altro personale____________________________________________________________

GLI INSEGNANTI DEL CONSIGLIO DI CLASSE
Il consiglio della classe ……. è composto dai seguenti docenti:

	COGNOME E NOME
	MATERIA

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


DISTRIBUZIONE ORARIA DEL GRUPPO CLASSE
	Ora
	Lunedì
	Martedì
	Mercoledì
	Giovedì
	Venerdì
	Sabato

	1°
	
	
	
	
	
	

	2°
	
	
	
	
	
	

	3°
	
	
	
	
	
	

	4°
	
	
	
	
	
	

	5°
	
	
	
	
	
	

	6°
	
	
	
	
	
	


DISTRIBUZIONE ORARIA DELL’ALUNNO
	Ora
	Lunedì
	Martedì
	Mercoledì
	Giovedì
	Venerdì
	Sabato

	1°
	
	
	
	
	
	

	2°
	
	
	
	
	
	

	3°
	
	
	
	
	
	

	4°
	
	
	
	
	
	

	5°
	
	
	
	
	
	

	6°
	
	
	
	
	
	


·      con l’insegnante di sostegno 
·    con l’insegnante curricolare
·     con l’assistente alla persona
	SCHEDA PER L’ATTIVITA’ SVOLTA DALL’ASSISTENTE / EDUCATORE 



Non è presente l’assistente □
È presente l’assistente □
Se presente, compilare condividendo con l’assistente alla persona 
Dati dell’Assistente / Educatore:   Nome ……………………………………………………Cognome ………………………………………………………

Da quanti anni segue l’alunno
……………………………………………………………………..
L’ ha avuto in carico anche nel precedente ordine di scuola
…………………………………..

Partecipa alla programmazione periodica  ………………………………………………………………

Si occupa dell’alunno anche presso la famiglia  ………………………………………………………
Relazione del minore con assistente/educatore, punti di forza e criticità:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Obiettivi dell’intervento:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
1. ANALISI DELLA SITUAZIONE INIZIALE
Checklist ICF
Istruzioni per la compilazione: 

Qualificatore di Performance: descrive quello che un individuo fa nel suo ambiente attuale tenendo conto dei facilitatori e/o delle barriere. 
Esempio: studente non vedente che, con la barra Braille (che è un facilitatore), riesce ad eseguire le consegne. In questo caso può raggiungere una buona performance. 
Qualificatore di Capacity:  descrive l’abilità dell’individuo nell’eseguire un compito o un’azione senza tener conto dei facilitatori e/o delle barriere.
Esempio: studente non vedente che non ha l’ausilio della barra Braille.
La Capacity potrebbe essere sostanzialmente dedotta dalla performance, sottraendo i fattori di facilitazione o rimuovendo le barriere.

	Capacity                               +
	Facilitatori
	

	 Performance
	

	Capacity                               -
	Barriere
	

	Performance
	
	

	Scala per l’attribuzione del valore dei qualificatori

	xxx.0 nessuna difficoltà
	Assente, trascurabile
	0-4 %

	xxx.1 difficoltà lieve
	Leggera, piccola
	5-24 %

	xxx.2 difficoltà media
	Moderata, discreta 
	25-49 %

	xxx.3 difficoltà grave
	Notevole, estrema
	50-95 %

	xxx.4 difficoltà completa
	Totale
	96-100 %

	xxx.8 non specificato
	
	

	xxx.9 non applicabile
	
	


Attività e partecipazione
Cap.1 Apprendimento e applicazione delle conoscenze.
	Descrizione
	Codice
	Performance
	Capacity
	Note

	Guardare
	d110
	
	
	

	Ascoltare
	d115
	
	
	

	Copiare
	d130
	
	
	

	Imparare attraverso le azioni con gli oggetti
	d131
	
	
	

	Acquisire informazioni
	d132
	
	
	

	Acquisire un linguaggio
	d133
	
	
	

	Acquisire un linguaggio aggiuntivo
	d134
	
	
	

	Ripetere
	d135
	
	
	

	Acquisire concetti
	d137
	
	
	

	Imparare a leggere
	d140
	
	
	

	Imparare a scrivere
	d145
	
	
	

	Imparare a calcolare
	d150
	
	
	

	Acquisizione di abilità
	d155
	
	
	

	Focalizzare l’attenzione
	d160
	
	
	

	Dirigere l’attenzione
	d161
	
	
	

	Pensare
	d163
	
	
	

	Leggere
	d166
	
	
	

	Scrivere
	d170
	
	
	

	Calcolare
	d172
	
	
	

	Risoluzione di problemi
	d175
	
	
	

	Prendere decisioni
	d177
	
	
	


Cap.2 Compiti e richieste generali.
	Descrizione
	Codice
	Performance
	Capacity
	Note

	Intraprendere un compito singolo
	d210
	
	
	

	Intraprendere un compito articolato
	d220
	
	
	

	Eseguire la routine quotidiana
	d230
	
	
	

	Gestire la tensione e altre richieste di tipo psicologico
	d240
	
	
	

	Controllare il proprio comportamento
	d250
	
	
	


Cap.3 Comunicazione.
	Descrizione
	Codice
	Performance
	Capacity
	Note

	Comunicare con - ricevere messaggi verbali
	d310
	
	
	

	Comunicare con - ricevere messaggi non verbali
	d315
	
	
	

	Comunicare con - ricevere messaggi scritti
	d325
	
	
	

	Parlare
	d330
	
	
	

	Vocalizzazione prelinguistica
	d331
	
	
	

	Produrre messaggi non verbali
	d335
	
	
	

	Scrivere messaggi
	d345
	
	
	

	Conversazione
	d350
	
	
	

	Discussione
	d355
	
	
	

	Utilizzo di strumenti e tecniche di comunicazione
	d360
	
	
	


Cap.4 Mobilità. 
	Descrizione
	Codice
	Performance
	Capacity
	Note

	Uso fine della mano
	d440
	
	
	

	Camminare
	d450
	
	
	

	Camminare per brevi distanze
	d4500
	
	
	

	Camminare per lunghe distanze
	d4501
	
	
	

	Spostarsi
	d455
	
	
	

	Usare un mezzo di trasporto
	d470
	
	
	


Cap.5 Cura della propria persona.
	Descrizione 
	Codice
	Performance
	Capacity
	Note

	Lavarsi
	d510
	
	
	

	Lavare parti del corpo
	d5100
	
	
	

	Lavarsi tutto il corpo
	d5101
	
	
	

	Asciugarsi
	d5102
	
	
	

	Prendersi cura di singole parti del corpo
	d520
	
	
	

	Curare la pelle
	d5200
	
	
	

	Curare i denti
	d5201
	
	
	

	Curare i capelli e i peli
	d5202
	
	
	

	Curare le unghie delle mani
	d5203
	
	
	

	Curare le unghie dei piedi
	d5204
	
	
	

	Curare il naso
	d5205
	
	
	

	Bisogni corporali
	d530
	
	
	

	Regolazione della minzione
	d5300
	
	
	

	Manifestare il bisogno di urinare
	d53000
	
	
	

	Espletare la minzione appropriatamente
	d53001
	
	
	

	Regolazione della defecazione
	d5301
	
	
	

	Manifestare il bisogno di defecare
	d53010
	
	
	

	Espletare la defecazione appropriatamente
	d53011
	
	
	

	Vestirsi
	d540
	
	
	

	Mettersi indumenti
	d5400
	
	
	

	Togliersi indumenti
	d5401
	
	
	

	Mettersi calzature
	d5402
	
	
	

	Togliersi calzature 
	d5403
	
	
	

	Scegliere l’abbigliamento appropriato 
	d5404
	
	
	

	Mangiare
	d550
	
	
	

	Manifestare il bisogno di mangiare
	d5500
	
	
	

	Mangiare appropriatamente
	d5501
	
	
	

	Bere
	d560
	
	
	

	Manifestare il bisogno di bere
	d5600
	
	
	

	Prendersi cura della propria salute
	d570
	
	
	

	Badare alla propria sicurezza
	d571
	
	
	


Cap.6 Vita domestica NON E’ INDAGATO IN AMBITO SCOLASTICO

Cap.7 Interazioni e relazioni interpersonali.
	Descrizione
	Codice
	Performance
	Capacity
	Note

	Interazioni interpersonali semplici
	d710
	
	
	

	Rispetto e cordialità nelle relazioni
	d7100
	
	
	

	Tolleranza nelle relazioni
	d7102
	
	
	

	Critiche nelle relazioni
	d7103
	
	
	

	Iniziare delle interazioni  sociali
	d71040 
	
	
	

	Contatto fisico nelle relazioni
	d7105
	
	
	

	Interazioni interpersonali complesse
	d720
	
	
	

	Formare delle relazioni
	d7200
	
	
	

	Regolare i comportamenti nelle interazioni
	d7202
	
	
	

	Entrare in relazione con estranei
	d730
	
	
	

	Relazioni formali
	d740
	
	
	

	Relazioni sociali informali
	d750
	
	
	

	Relazioni informali con amici
	d7500
	
	
	


Cap.8 Aree di vita principali.
	Descrizione
	Codice
	Performance
	Capacity
	Note

	Istruzione superiore
	d830
	
	
	

	Vita scolastica e attività connesse
	d835
	
	
	


Cap.9 Vita sociale, civile e di comunità.
	Descrizione
	Codice
	Performance
	Capacity
	Note

	Vita nelle comunità
	d910
	
	
	

	Ricreazione e tempo libero
	d920
	
	
	


Fattori Ambientali
Definizione: I fattori ambientali costituiscono gli atteggiamenti, l’ambiente fisico e sociale in cui le persone vivono e conducono la loro esistenza. 

Codifica dei fattori Ambientali
I fattori ambientali devono essere codificati dal punto di vista della persona della quale si sta descrivendo la situazione. Il qualificatore utilizzato indica il grado in cui un fattore rappresenta un facilitatore o una barriera.  
	Scala per l’attribuzione del valore del qualificatore Barriera
	

	xxx.0 nessuna barriera
	Assente, trascurabile
	0-4 %
	

	xxx.-1 barriera lieve
	Leggera, piccola
	5-24 %
	

	xxx.-2 barriera media
	Moderata, discreta 
	25-49 %
	

	xxx.-3 barriera grave
	Notevole, estrema
	50-95 %
	

	xxx.-4 barriera completa
	totale
	96-100 %
	

	Scala per l’attribuzione del valore del qualificatore Facilitatore 
	

	xxx.0 nessun facilitatore
	Assente, trascurabile
	0-4 %
	

	xxx.+1 facilitatore lieve
	Leggero, piccolo
	5-24 %
	

	xxx.+2 facilitatore medio
	Moderato, discreto 
	25-49 %
	

	xxx.+3 facilitatore significativo
	Notevole, estremo
	50-95 %
	

	xxx.+4 facilitatore completo
	totale
	96-100 %
	

	Capitolo 1 Prodotti e Tecnologia

	Descrizione
	Codice
	Qualificatore

Barriera –

Facilitatore +
	Note

	Prodotti e sostanze per il consumo personale
	e110
	
	

	Cibo
	e1100
	
	

	Farmaci
	e1101
	
	

	Prodotti e tecnologia per l’uso personale nella vita quotidiana
	e115
	
	

	Prodotti e tecnologia generali per l’uso personale nella vita quotidiana
	e1150
	
	

	Prodotti e tecnologia di assistenza per l’uso personale nella vita quotidiana
	e1151
	
	

	Prodotti e tecnologia utilizzati per il gioco
	e1152
	
	

	Prodotti e tecnologia generali per il gioco
	e11520
	
	

	Prodotti e tecnologa adattati per il gioco
	e11521
	
	

	Prodotti e tecnologie per la mobilità e il trasporto personali in ambienti interni ed esterni
	e120
	
	

	Prodotti e tecnologie generali per la mobilità e il trasporto personali in ambienti interni ed esterni
	e1200
	
	

	Prodotti e tecnologie di assistenza per la mobilità e il trasporto personali in ambienti interni ed esterni
	e1201
	
	

	Prodotti e tecnologia per la comunicazione
	e125
	
	

	Prodotti e tecnologia generali per la comunicazione
	e1250
	
	

	Prodotti e tecnologia di assistenza per la comunicazione
	e1251
	
	

	Prodotti e tecnologie per l’istruzione
	e130
	
	


	Prodotti e tecnologie generali per l’istruzione
	e1300
	
	

	Prodotti e tecnologie di assistenza per l’istruzione
	e1301
	
	

	Prodotti e tecnologie per la progettazione e la costruzione di edifici per il pubblico utilizzo
	e150
	
	

	Cap.2 Ambiente naturale e cambiamenti ambientali effettuati dall’uomo

	Descrizione
	Codice
	Qualificatore

Barriera –

Facilitatore +
	Note

	Luce
	e240
	
	

	Suono
	e250
	
	

	Cap.3 Relazioni e Sostegno Sociale

	Famiglia ristretta
	e310
	
	

	Famiglia allargata
	e315
	
	

	Amici
	e320
	
	

	Conoscenti, colleghi, vicini di casa e membri della comunità
	e325
	
	

	Persone in posizione di autorità
	e330
	
	

	Persone che forniscono aiuto e assistenza
	e340
	
	

	Operatori sanitari
	e355
	
	

	Insegnante di sostegno
	e3600
	
	

	Assistente all’autonomia 
	e3601
	
	

	Cap.4 Atteggiamenti

	Atteggiamenti individuali dei componenti della famiglia ristretta 
	e410
	
	

	Atteggiamenti individuali dei componenti della famiglia allargata
	e415
	
	

	Atteggiamenti individuali degli amici
	e420
	
	

	Atteggiamenti individuali di conoscenti, colleghi, vicini di casa e membri della comunità
	e425
	
	

	Atteggiamenti individuali di persone in posizione di autorità
	e430
	
	

	Atteggiamenti individuali di persone che forniscono aiuto e assistenza
	e440
	
	

	Atteggiamenti individuali di operatori sanitari
	e450
	
	

	Atteggiamenti della società
	e460
	
	

	Norme sociali, costumi, ideologie
	e465
	
	

	Cap.5 Servizi, sistemi e politiche

	Servizi, sistemi e politiche di comunicazione
	e535
	
	

	Servizi, sistemi e politiche di trasporto
	e540
	
	

	Servizi, sistemi e politiche legali 
	e550
	
	

	Servizi, sistemi e politiche previdenziali/assistenziali
	e570
	
	

	Servizi, sistemi e politiche sanitarie
	e580
	
	

	Servizi, sistemi e politiche dell’istruzione e della formazione
	e585
	
	


2. OBIETTIVI EDUCATIVI
CAPITOLO 1  APPRENDIMENTO E APPLICAZIONE DELLE CONOSCENZE
	ICF
	OBIETTIVI

EDUCATIVI
	METODOLOGIA DIDATTICA E STRUMENTI
	INTERVENTI

EQUIPE

	
	 
	
	

	
	
	
	


CAPITOLO 2 COMPITI E RICHIESTE GENERALI

[image: image1]
CAPITOLO 3  COMUNICAZIONE
	ICF
	 OBIETTIVI

EDUCATIVI
	METODOLOGIA DIDATTICA E STRUMENTI
	INTERVENTI

EQUIPE

	
	
	
	

	
	
	
	


CAPITOLO 4 MOBILITA'
	ICF
	 OBIETTIVI

EDUCATIVI 
	METODOLOGIA DIDATTICA E STRUMENTI
	INTERVENTI

EQUIPE

	
	
	
	

	
	
	
	


CAPITOLO 5 CURA DELLA PROPRIA PERSONA
	ICF
	OBIETTIVI

EDUCATIVI 
	METODOLOGIA DIDATTICA E STRUMENTI
	INTERVENTI

EQUIPE

	
	
	
	

	
	
	
	


Cap.6 Vita domestica NON E’ INDAGATO IN AMBITO SCOLASTICO
CAPITOLO 7  INTERAZIONI E RELAZIONI INTERPERSONALI


Sui capp. 8 e 9 non si definiscono gli obiettivi. 
    equipollenza ai programmi ministeriali
    non equipollenza ai programmi ministeriali
	3.OBIETTIVI DIDATTICI
	4.CONTENUTI
	5.METODI E STRUMENTI

	Disciplina o Area:


	
	 

	Disciplina o Area:


	
	

	6.ORGANIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI DI SOSTEGNO
GLI INTERVENTI SI SVOLGONO: in classe, fuori dalla classe, laboratorio inf., in palestra, altro...

SPECIFICARE LA FREQUENZA: occasionalmente, sempre, una volta alla settimana.
	MODALITA' DEGLI INTERVENTI: attiv. Con il gruppo classe, attiv. individuali in classe, attiv. individuali fuori dalla classe, attiv. in gruppo  o piccolo gruppo o in coppia...
7.RUOLO DELL’ASSISTENTE AD PERSONAM

	8.VERIFICHE
	9.VALUTAZIONE


Data di approvazione in Consiglio di Classe............................................
Questa parte sarà compilata a maggio per essere approvata nello scrutinio della fine del secondo quadrimestre
RELAZIONE FINALE DEL CONSIGLIO DI CLASSE
Il Consiglio di Classe riunitosi in data                                   , prendendo atto dei risultati delle valutazioni iniziali, intermedie e di fine anno dell'alunno/a             a seguito di quanto previsto dal Progetto Educativo Individualizzato per l'anno scolastico                                          , riconosce quanto segue:

CAPITOLO 1  APPRENDIMENTO E APPLICAZIONE DELLE CONOSCENZE (verificare gli obiettivi educativi inseriti nel PEI)
	Obiettivi educativi

	Sempre
	Spesso
	Qualche volta

	Quasi mai
	Mai
	Da riproporre 



CAPITOLO 2 COMPITI E RICHIESTE GENERALI
	Obiettivi educativi
	Sempre
	Spesso
	Qualche volta
	Quasi mai
	Mai
	Da riproporre 


CAPITOLO 3  COMUNICAZIONE
	Obiettivi educativi
	Sempre
	Spesso
	Qualche volta
	Quasi mai
	Mai
	Da riproporre 


CAPITOLO 4 MOBILITA'
	Obiettivi educativi
	Sempre
	Spesso
	Qualche volta
	Quasi mai
	Mai
	Da riproporre 


CAPITOLO 5 CURA DELLA PROPRIA PERSONA
	Obiettivi educativi
	Sempre
	Spesso
	Qualche volta
	Quasi mai
	Mai
	Da riproporre 


CAPITOLO 7  INTERAZIONI E RELAZIONI INTERPERSONALI
	Obiettivi educativi
	Sempre
	Spesso
	Qualche volta
	Quasi mai
	Mai
	Da riproporre 


	DISCIPLINA o AREA: 

	Obiettivi didattici
	Raggiunti
	Parzialmente raggiunti
	Non raggiunti

	
	 
	
	

	DISCIPLINA o AREA: 

	Obiettivi didattici
	Raggiunti
	Parzialmente raggiunti
	Non raggiunti

	
	 
	
	


Tenuto conto delle potenzialità accertate e dei livelli iniziali, il Consiglio di Classe ritiene che gli obiettivi raggiunti dall'alunno/a siano/non siano equipollenti alle indicazioni dei programmi ministeriali.

Il Consiglio di Classe attesta che l'alunno/a . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

è ammesso/a alla classe ………. / non è ammesso/a alla classe ……… / ha il giudizio sospeso in ……… .

Cremona, ……………..                                                 
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