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PIANO di LAVORO del Docente

per le classi degli indirizzi Professionali Nuovo Ordinamento (D.Lvo 61/2017)

Classe 5 AS

Indirizzo Servizi Sanita e Assistenza sociale

Disciplina Diritto,Economia e Tecnica amministrativa del settore socio-sanitario
Docente Annamaria Sabatino

a. s.2024-25

Codice Unita Didattiche Ore

1° Quadrimestre

Unita di apprendimento “L “L’impresa e la societa”

LI-T-PRO-SOC | L attivita d’impresa e I’azienda 10
L2-T-PRO-SOC | La societa e le sue tipologie 10
Unita di apprendimento M “Le societa mutualistiche”
MI1-T-PRO-SOC | Le societa cooperative e le cooperative sociali 10
Unita di apprendimento N “Le autonomie territoriali e il terzo
settore”
N1-T-PRO-SOC | L’ordinamento territoriale dello stato e il principio di sussidiarieta 10
N2-T-PRO-SOC | Le funzioni del benessere e 1’accreditamento 10
N3-T-PRO-SOC | L’impresa sociale e gli altri enti del terzo settore 4
2° Quadrimestre
Unita di apprendimento O “Il Contratto di lavoro”
O1-T-PRO-SOC | IL contratto di lavoro e la prestazione lavorativa 5
02-T-PRO-SOC | Il Jobs Act e i contratti speciali 5
Unita di apprendimento P “La deontologia professionale e la tutela
della privacy”
P1-T-PRO-SOC | Etica e responsabilita delle professioni sociali,socio-sanitarie e sanitarie 10
P2-T-PRO-SOC | La privacy e il trattamento dei dati 5
Unita di apprendimento Q “Il Sistema bancario”
Q1-T-PRO-SOC | Il Sistema bancario ¢ le sue caratteristiche 10
Unita di apprendimento R “Il Lavoro”
R1-T-PRO-SOC | Il lavoro,il lavoratore e il datore di lavoro 6
R2-T-PRO-SOC | Lattivita relativa agli aspetti amministrativi 6
Verifiche previste nell’anno
n°4 Scritte — per una stima di ore 12
n°4 Orali — per una stima di ore 12
n° Altra tipologia — per una stima di ore

Unita di Apprendimento multidisciplinari (Educazione civica, altre UdA
multidisciplinari...)

UDA ED CIVICA LE ISTITUZIONI NAZIONALI, 7
SOVRANAZIONALI E INTERNAZIONALI e il
Benessere psicofisico
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UNIEN 50 9001 - CERT n" 83449

Totale ore di legione del corso | 132
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Nota: Il piano annuale per classe - disciplina ¢ un preventivo che evidenzia le Unita di Apprendimento con le rispettive Unita didattiche che si
intendono sviluppare e il tempo impiegato, il numero di verifiche che si intendono effettuare e la stima totale delle ore del corso che corrisponde
al monte ore curricolare della disciplina. Le Unita di Apprendimento, il codice e il titolo delle Unita didattiche fanno riferimento alla
progettazione per disciplina (Piano standard di disciplina) depositata presso l'Istituto dal Coordinatore di disciplina. Questa scheda va caricata
on line sul sito dell Istituto e va presentata alla classe come parte integrante del Contratto formativo.



