ALLEGATO A istanza di partecipazione
Al Dirigente Scolastico IIS “Einaudi”
Avviso unico pubblico per la selezione la selezione interna/ esterna collaborazioni plurime di altra istituzione scolastica di docenti esperti/tutor mediante procedura comparativa dei curricula vitae e professionali e dei progetti formativi proposti e per la realizzazione di interventi atti a ridurre il fenomeno della dispersione scolastica e dell’abbandono, favorendo l’inclusione e il successo formativo delle studentesse e degli studenti più fragili (dm 170 del 24-06-2022) a valere sul progetto:

Linea di investimento - PNRR Missione 4: Istruzione e Ricerca. Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di I e II grado e alla lotta alla dispersione scolastica) – Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) – Progetto “DALLA DISPERSIONE SCOLASTICA ALL’ATTENZIONE PARTECIPATA”; Codice Avviso M4C1I1.4-2022-981. Codice progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-14343, CUP: F14D22003630006
Il/la sottoscritto/a 
______
nato/a a
il  
___________________
codice fiscale |   |   |   |   |   |   |   |   |   |   |   |   |   |   |   |   |

residente a
via 
___________________
recapito tel.
recapito cell.  
________________________
indirizzo E-Mail
indirizzo PEC 
__________
in servizio presso
con la qualifica di  
_________________
cl concorso ________

CHIEDE DI PARTECIPARE (barrare in corrispondenza della sezione per cui si concorre)

In qualità di:

o Personale in servizio presso questo istituto ( personale interno)

· Personale in servizio presso altre Istituzioni scolastiche ( collaborazione plurima). Specificare l’Istituzione scolastica     nella quale si presta servizio:
_______________
 Per la seguente sezione di cui all’Art. 1 dell’avviso:

· Sezione A - “PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO”

· Sezione B - “PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO”
· Sezione C - “PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE”
· Sezione D - “PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO – CURRICOLARI”
	SEZIONE A

	Crocettare la voce
di
interesse
	Descrizione dell’attività
	Numero
figure professionali

richieste

	o n. 10
psicologi


	Attività formativa a favore degli studenti che mostrano particolari fragilità, motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede l'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale. Ciascun percorso viene erogato, in presenza, da un esperto in possesso di specifiche competenze, in orari curricolari per facilitare al massimo la partecipazione e/o in orari extraccurricolari purchè fuori dall’orario di servizio del docente.I percorsi individuali verranno attivati, se e quando necessari, sulla base delle rilevazioni effettuate dal Team per la prevenzione della dispersione scolastica in coerenza con le seguenti indicazioni:
le attività progettate si prefiggono il miglioramento del senso di autoefficacia degli studenti a rischio di dispersione e un aumento del benessere scolastico attraverso un percorso individuale di rafforzamento che contribuisce a mettere a fuoco, con l'aiuto dell'esperto, le proprie attitudini e capacità. Verrà inoltre favorito il raggiungimento di un metodo di studio più efficace e il potenziamento del senso di appartenenza alla comunità scolastica, nonché un supporto nell' accompagnamento alle nuove skills richieste dai percorsi scolastici e lavorativi.


	n. 10 psicologi




	SEZIONE B

	Crocettare la voce di

interesse
	Descrizione delle attività
	Numero Docenti richiesti e classi di concorso indicative. I docenti possono candidarsi per due edizioni

	indicare per quante edizioni ci si rende disponibili  
      

	Potenziamento discipline turistiche aziendali  e tecniche dei servizi commerciali
n 2 - edizioni –n 2 docenti esperti
Tematica trasversale: Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e ri- motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacità di attenzione e impegno.

Tematica unitaria: l’attività svilupperà i nuclei e i contenuti  afferenti ai ruoli dell’organizzazione di  un’impresa o di un gruppo di lavoro imprenditoriale, per far emergere i fattori che intervengono sull’efficienza e l’efficacia di un gruppo di lavoro come ambiente,

comunicazione interna, chiarezza dei ruoli. etc., oltre ad esercizi per confrontare diverse modalità di lavoro (es. lavoro individuale, competitivo o cooperativo) o per rafforzare l’idea di gruppo e di interdipendenza.
	n. 2 docenti A045


	indicare per quante edizioni ci si rende disponibili  

	Potenziamento delle competenze linguistiche ( lingua francese)

n 2 - edizioni –n 2 docenti esperti  

Tematica trasversale: Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e ri- motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacità di attenzione e impegno.

Tematica unitaria: il percorso individua modalità di apprendimento che diventano il contesto reale per l’interazione in lingua straniera e la condivisione di esperienze, di interessi in situazioni di vita quotidiana e in contesti professionali.
	n. 2 docenti AA24

	indicare per quante edizioni ci si rende disponibili  

	Potenziamento delle competenze linguistiche ( lingua tedesca)

n 2 - edizioni –n 2 docenti esperti 
Tematica trasversale: Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e ri- motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacità di attenzione e impegno.

Tematica unitaria: il percorso individua modalità di apprendimento che diventano il contesto reale per l’interazione in lingua straniera e la condivisione di esperienze, di interessi in situazioni di vita quotidiana e in contesti professionali.
	n.2 docenti 

AD24

	indicare per quante edizioni ci si rende disponibili  

	Potenziamento della lingua italiana

n 2 - edizioni –n 2 docenti esperti 
Tematica trasversale: Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e ri- motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacità di attenzione e impegno.

Tematica unitaria: la lingua italiana è caratterizzata da una trasversalità intrinseca in quanto veicolo per lo studio delle altre discipline e condizione indispensabile per l’accesso critico a tutti gli ambiti culturali. L’apprendimento mnemonico di regole, tipico ad esempio 

dell’insegnamento della grammatica tradizionale, può essere superato a favore di pratiche di riflessione e confronto sul funzionamento della lingua.
	n. 2 docenti  
A012



	indicare per quante edizioni ci si rende disponibili  

	Percorso di potenziamento di Matematica.

n 3 - edizioni –n 3 docenti esperti 
Tematica trasversale:   Percorsi   di   potenziamento   delle   competenze   di   base,   di
	n. 3 docenti
  A026-A027


	
	motivazione e ri- motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacità di attenzione e impegno.

Tematica unitaria: Il percorso si caratterizza come spazio per l’utilizzo del problem posing, del problem solving per favorire e facilitare la comprensione e la decodificazione del reale. Lo studente è al centro di questo percorso induttivo, raccoglie le evidenze e le mette in relazione tra loro argomentando intorno ad una possibile soluzione; saranno, quindi, fondamentali il lavoro di gruppo e i momenti di riflessione condivisa in cui anche la

discussione sull’errore è un importante momento formativo per lo studente.
	

	indicare per quante edizioni ci si rende disponibili  

	Percorso di potenziamento di Informatica: 

n 2 - edizioni –n 2 docenti esperti 
Tematica trasversale: Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e ri- motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacità di attenzione e impegno.

Tematica unitaria: il percorso intende riprendere le competenze di base dell’informatica per accrescere la consapevolezza degli studenti sull’utilizzo di Internet e della navigazione in rete. Le attività saranno svolte in coerenza con il quadro di riferimento

europeo sulle competenze digitali dei cittadini DigComp 2.1
	n. 2 docenti A041-A066

	indicare per quante edizioni ci si rende disponibili  

	Potenziamento delle competenze comunicative: 

n 2- edizione –n 2 docenti esperti 
Tematica trasversale: Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e ri- motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacità di attenzione e impegno.

Tematica unitaria: il percorso si concentra su: - le diverse modalità di comprensione dei testi per analizzarli e commentarli, per studiarli o ancora per usarli nelle proprie attività di scrittura anche in occasioni reali; - lo sviluppo delle abilità dell’ascolto e del parlato con interventi focalizzati sulle situazioni comunicative, aspetti di relazione, aspetti di contenuto

nella comunicazione.
	n. 2 docenti A012-A018

A054


	indicare per quante edizioni ci si rende disponibili  

	Potenziamento delle competenze linguistiche (lingua inglese): 

n 3 - edizioni –n 3 docenti esperti ciascuno
Tematica trasversale: Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e ri- motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacità di attenzione e impegno.

Tematica unitaria: la pratica didattica della lingua straniera è più efficace quando si basa su un approccio “comunicativo”, a partire da una situazione, da un contenuto, con obiettivi realistici, motivanti rispetto a interessi, capacità e contesto degli studenti. Il percorso individua modalità di apprendimento per l’interazione in lingua straniera e la condivisione di esperienze, di interessi in situazioni di vita quotidiana e in contesti professionali.
	n. 3 docenti AB24



	indicare per quante edizioni ci si rende disponibili  
   _____   

	Potenziamento dell’italiano lingua seconda/  L2,- rivolto agli alunni stranieri con maggiori difficoltà nell’uso della lingua, al fine di promuovere il raggiungimento dell’uso dell’italiano almeno di livello A2. 

n 2 - edizione –n 2 docenti esperti ciascuno
Potrebbero essere  coinvolti gli alunni già individuati nel precedente anno scolastico, appartenenti a qualunque indirizzo di qualunque classe con maggiori difficoltà nella lingua italiana.
	n. 2 docenti A012 –B19
A018- A054




	SEZIONE C

	Crocettare la voce che interessa
	Descrizione delle attività
	Numero figure professionali richieste



	o n. 5 
psicologi


	1. Coinvolgere le famiglie per il contrasto dell’abbandono scolastico e per favorire una loro partecipazione attiva. Azioni di supporto alle famiglie e di supporto genitoriale.

2. Attivare una reale alleanza per favorire la crescita della persona in termini di autonomia e di autodeterminazione

3. Avviare il supporto partecipato per un nuovo “patto di corresponsabilità educativa” per sostenere la persona nella determinazione di una scelta consapevole.

4. Contrastare la dispersione scolastica adottando un approccio preventivo tale da sostenere i momenti più significativi ed impegnativi della vita di ciascun studente.

5. Azioni mirate ad attivare strategie e modalità per il sostegno alla motivazione e all’apprendimento sia all’interno del contesto scolastico sia in un contesto extrascolastico.
	n. 5 psicologi




	SEZIONE D

	Modalità organizzativa - Piccoli gruppi

9 studenti
	Descrizione delle attività


	Numero Docenti richiesti e classi di concorso indicative. I docenti possono candidarsi per due edizioni.

Indicare una sola preferenza tra la funzione docente e quella del tutor

	o Docente

o tutor

indicare per quante edizioni ci si rende disponibili  

	Percorso formativo e laboratoriale di cucina

N3-edizioni-n3 docenti esperti-n 3 docenti tutor ciascuno


	n 3 docenti esperti 

B020

n 3 docenti tutor

B021-A031- A034 - A050 A051 AB24-B19

	o Docente

o tutor

indicare per quante edizioni ci si rende disponibili  

	Percorso formativo e laboratoriale di scrittura creativa:

n 3 edizioni –3 docenti esperto – n.3  docenti  tutor  


	n 3 docenti esperti 

 A012- A054
n 3 docenti tutor

-AB24-AD24-AA24

A054-B16- A041- A010

A037-B22

	o Docente

o tutor
	Percorso formativo e laboratoriale di teatro: 

 1 edizione –1 docente esperto – n. 1 docente tutor 

 
	n. 1 docente esperto 

A012–A054-A018

n. 1 docente tutor 

A012–A054-A018



	o Docente

o tutor

indicare per quante edizioni ci si rende disponibili  

	Percorso formativo e laboratoriale di sostenibilità ambientale/cittadinanza attiva:

 2 edizioni –2 docenti esperti – n. 2 docenti tutor


	n. 2 docenti esperti 

A046-A021- A034- A050-A045
n. 2 docente tutor 

B12-A010- B19 --                 B                   2               2        -

	o Docente

o tutor

indicare per quante edizioni ci si rende disponibili  

	Percorso formativo e laboratoriale di competenze digitali e informatiche:

2 edizioni –2 docenti esperti – n. 2 docenti tutor 

	n. 2 docenti esperti 

A041-A066
n. 2 docente tutor 

B16 -                  -        A054- A010

	o Docente

o tutor
	Percorso formativo e laboratoriale per le competenze linguistiche ( lingua inglese livello B1): 

 n 2 edizioni –2 docenti esperti – n. 2 docenti tutor 


	n. 2 docenti esperti 

AB24

n. 2 docenti tutor 

  AB24



	o Docente

o tutor


	Percorso formativo e laboratoriale per le competenze linguistiche ( lingua francese livello        B1 ): 

 n 1 edizioni –1 docenti esperti – n. 1 docenti tutor 


	n. 1 docente esperto 

AA24

n. 1 docente tutor 

 AA24



	o Docente

o tutor


	Percorso formativo e laboratoriale per le competenze linguistiche ( lingua tedesco livello          ): 

 n 1 edizioni –1 docenti esperti – n. 1 docenti tutor 


	n. 1 docente esperto 

AD24

n. 1 docente tutor 

 AD24



	o Docente

o tutor

indicare per quante edizioni ci si rende disponibili  

	Percorso formativo e laboratoriale di grafica 4: 

4 edizioni –4  docenti esperti – n. 4 docenti tutor 
.


	n.4 docenti esperto 

A010

n. 4 docent tutor 

A010-B22- A037


	o Docente

o tutor


	Percorso formativo e laboratoriale rappresentanza studentesca

n 1 edizioni –1 docente esperto – n. 1 docente tutor 


	n. 1 docente esperto 

A012- A026-A018
n. 1 docente tutor 

A018-A034-A048

B12-B19-B22


A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia,

DICHIARA

sotto la propria responsabilità di

a. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea
b. godere dei diritti civili e politici

c. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale
d. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali

e. essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dagli art 1 e 3 dell’Avviso

f. di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta

g. di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo di Progettazione

h. di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente

i. di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”

j. aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto
k. essere
dipendente di un’altra istituzione scolastica pubblica (indicare
quale  ……………………… 
l. essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

        titolo di studio
conseguito presso       ____________________                           
 con   la  seguente votazione: ________
m. di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso

n. di aver preso visione dell’Avviso

o. di essere disponibile a svolgere le attività in orari curriculari ed extracurriculari al di fuori dall’orario di servizio 
p. non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli 6, 7 e 14 del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”).

Il sottoscritto è consapevole che l’Istituto "L.Einaudi" di Cremona  invierà tutte le comunicazioni relative alla selezione via e-mail al seguente indirizzo e-mail:


(luogo e data)

(firma)

Come previsto all’art.4  dell’Avviso, si allega:

1. Allegato B – scheda di autovalutazione

2. Allegato C - Dichiarazione di insussistenza di situazioni di conflitto di interesse e di cause di inconferibilità e incompatibilità

3. Allegato D – Traccia programmatica

4. CV formato sottoscritto in formato europeo ( solo dati essenziali, pertinenti e non eccedenti)

5. Copia del documento di identità in corso di validità.

6. Allegato E patto di integrità

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

Il/la sottoscritto/a, AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA

PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA I COMPITI INERENTI LA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO

Data
firma 
________________
CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il/la sottoscritto/a 

con la presente, ai sensi dell' 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

l’istituto di Istruzione Superiore “L.Einaudi” di Cremona (Cr) al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dal Regolamento Europeo 2016/679 (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi).


(luogo e data)
(firma)
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